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Учреждениеосуществляет свою деятельность в соответствии с конституцией 

Российской Федерации, законом Российской Федерации «Об образовании», 

федеральными законами, указами и распоряжениями президента Российской Федерации, 

постановлениями и распоряжениями правительства Российской Федерации, законами и 

иными нормативными правовыми актами Белгородской области, муниципальными 

нормативными правовыми актами Прохоровского района и уставом Учреждения. 

Управление учреждением строится на принципах единоначалия  и самоуправления. 

Органами самоуправления учреждением являются: общее собрание коллектива, 

педагогический совет. 

Директор  МБОУ ДОД "Районный дом детского творчества" определяет совместно 

с органами самоуправления учреждения стратегию развития дома детского творчества,  

представляет еѐ интересы в государственных и общественных инстанциях.  Директор 

несет персональную юридическую ответственность за организацию жизнедеятельности 

дома детского творчества, создает благоприятные условия для развития учреждения. 
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Общее собрание коллектива учреждения является высшим органом управления 

учреждения. Компетенция общего собрания коллектива: 

-разработка и принятие устава (изменений и дополнений в устав); 

- утверждение программы развития учреждения; 

-разработка и принятие локальных актов учреждения, регламентирующих правовое 

положение всех участников образовательного процесса; 

-внесение предложений учредителю по улучшению финансово-хозяйственной 

деятельности учреждения. 

Возглавляет общее собрание коллектива председатель, избираемый из числа  членов 

коллектива большинством голосов путем открытого голосования. Председатель общего 

собрания коллектива организует работу органа самоуправления и контролирует 

исполнение принятых решений. 

  Педагогический совет учреждения является постоянно действующим органом 

самоуправления, созданным в целях организации образовательного процесса в 

учреждении. Членами педагогического совета являются все педагогические работники 

учреждения, в том числе совместители, а также председатель родительского комитета 

учреждения. Председатель педагогического совета координирует и организует его работу. 

Компетенция педагогического совета: 

а) разработка образовательной программы учреждения;  

б) обсуждение и принятие решения по любым вопросам, касающимся содержания 

образования; 

в) принятие решения о порядке и сроках проведения промежуточной аттестации; 

г) разрешение вопросов о переводе обучающихся по годам обучения; 

д) принятие решения об отчислении обучающихся; 

е) утверждение программы деятельности  учреждения на учебный год; 

ж) решение вопросов о повышения квалификации и переподготовке кадров;  

з) выявление передового педагогического опыта и его внедрение в образовательный 

процесс;  

и) заслушивание информации, отчетов директора, педагогических работников 

учреждения о создании условий для реализации образовательных программ; 

к) утверждение характеристики педагогических работников, представляемых к 

награждению отраслевыми  наградами. 

Методисты осуществляют методическую работу в образовательном учреждении: 

 - анализируют состояние учебно-методической и воспитательной работы в 

учреждении и разрабатывает предложения по повышению ее эффективности;  

- принимают участие в разработке методических и информационных материалов, 

диагностике, прогнозировании и планировании подготовки, переподготовки и повышения 

квалификации руководителей и специалистов учреждения; 

- оказывают помощь педагогическим работникам учреждения в определении 

содержания учебных программ, форм, методов и средств обучения, в организации работы 

по научно-методическому обеспечению образовательной деятельности учреждения, в 

разработке рабочих образовательных  программ; 

- участвуют в разработке перспективных планов издания учебных пособий, 

методических материалов и  др. 

Методическое объединение – коллегиальный совещательный орган, в состав 

которого входят все педагогические работники дома детского творчества. Задачи, которые 

решает методический совет: 

- совершенствования методического и профессионального мастерства педагогов;  

- организации взаимопомощи для обеспечения соответствия современным требованиям к 

воспитанию и развитию обучающихся;  

- создание творческих инициативных групп. 



 Педагог дополнительного образования осуществляет дополнительное образование 

обучающихся,  в соответствии со своей образовательной программой, развивает их 

разнообразную творческую деятельность.  

  

1. Сведения о материально-техническом обеспечении и об оснащенности 

учебного процесса 

2.1.Свидетельство о государственной регистрации права 31-АВ 426126  от 15.06.2012 

года; 

- вид права: аренда безвозмездного пользования; 

- фактический адрес: 309000 Белгородская область, п. Прохоровка, ул.Советская д.130. 

2.1.1.Помещение МБОУ ДОД «Районный дом детского творчества» площадью 59,8 кв.м.: 

 - фактический адрес: 309000 Белгородская область, п. Прохоровка, ул.Советская д.130 

2.2. Наличие учебных кабинетов для реализации дополнительных программ: 

на базе одиннадцати муниципальных общеобразовательных учреждений, в здании 

Прохоровского районного дома культуры –четыре. 

2.3.Учебно-методическое обеспечение учебного процесса(наличие образовательных 

программ): 

2.3.1.Спортивно-техническое  направление: 

- Юный радиотехник; 

-Радиоспорт; 

-Картинг. 

2.3.2. Художественно-эстетическое направление: 

- Палитра; 

-Художественная вышивка; 

-Фольклорный ансамбль; 

-Театральное искусство; 

-Технология народных ремѐсел; 

- Резьба по дереву; 

-Ритмика; 

-Декоративно-прикладное искусство; 

-Вокальное пение; 

-Юный художник; 

-Хореография; 

-Художественная обработка материалов. 

2.3.3. Туристско-краеведческое направление: 

- Юный турист; 

- Музейное дело. 

2.3.4. Социально-педагогическое: 

- Юный информатик. 

2.3.5 Военно-патриотическое: 

- Школа кадета; 

-Патриот; 

-Казачок; 

- Юный стрелок. 

4. Материально-техническое оснащение учебного процесса: 

- материалы для реализации практической части реализации программ; 

- технологическое оборудование и инструментарий; 

- аудиоаппаратура-1; 

- персональные компьютеры - 2; 

- учебно-наглядные пособия; 

- швейные машинки-3; 

- картинги-4. 



Информационное обеспечение учебного процесса: 

- наличие программного обеспечения образовательного процесса; 

- наличие официального сайта в сети Интернет 
5.Наименование учредителя образовательного учреждения 

Муниципальный район «Прохоровский район» 309000, Белгородская обл. п. Прохоровка, 

ул.Советская д.162. Понедельник – пятница, с 8-00 до 17-00, перерыв с 12-00 до 13-00. тел. 

8-47-242-2-16-51. 

6.График работы, справочный телефон, адрес электронной почты руководителя 

образовательного учреждения:  МБОУ ДОД «Районный дом детского творчества» 

Понедельник – пятница, с 8-00 до 17-00, перерыв с 12-00 до 13-00,тел. 8(47-242) 5-19-50. 

 

Дата создания учреждения 

 

Районный дом детского творчества является правопреемником районного Дома 

пионеров, который был образован в 1967 году. 

За последние годы Дом детского творчества несколько раз менял своѐ название. До 

1993 года- Дом пионеров и школьников. С  1993 по 1996 год- Центр детских и 

подростковых общественных организаций. С 1996 года – Дом детского творчества. 


